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مان در ايجاد موقعيت وشرايط يادگيري براي دانش آموزان نقش اساسي دارند،ايشان براي ايفاي اين نقش حساس ومهم       معل    

-يادگيري هستند تا بتوانند فرآيندهاي ياددهي نيازمند كسب توانمندي هاي لازم در شناخت،بررسي وتحليل شرايط آموزش و     

به عنوان يك وظيفه حرفه اي  فرآيند اين مديريتيافته هاي علمي در محيط واقعي كلاس بهبود بخشند.  بهاستناد   ايادگيري را ب

 ژوهشوپ انديشي  وهم تعامل براي را زمينه كنون تا گذشته  از فرآيند اين هاي پيچيدگي ت.اس  معلمان عهده بر وتخصصي  

ستمر  هاي ست  نموده فراهم م سويي  .ا سئوليت هاي خود   معلماناز  صميما  اتخاذ نيازمندبراي انجام مطلوب وظايف وم  تيت

براي اينكه اين تصميمات  رو اين از .باشد مي درس كلاسو اقتضائات  شرايط ويژگي ها،بر مبتني آنها از بسياري كه هستند

شند    سخگوي نياز معلمان در كلاس درس با ضمن بهره گيري از يافته هاي علمي پژوهشگران ،      پا ست   نيز در عمل خود لازم ا

طور ه از آن طريق ب تا تلاش نمايد شگگيوه هاي آموزش ويادگيري  انديشگگي بازو  دانش توليددر  فكور پژوهشگگگريبه عنوان 

 اجراي با گذشته  ساليان  طي وپرورش آموزش مهم اين به رسيدن  براي .دهند وارتقاء رشد  را خود اي حرفه توان مداوم

 شده،  توجه آنها به هايي دوره در خوشبختانه  كه...و پژوهي تدريس،اقدام مناسب  الگوهاي جشنواره  همچون هايي برنامه

 معاونت ،كمال به رو و ارزشمند  حركت اين ادامه در واينك بوده گذار تاثير خصوص  اين در مناسب  ادبيات توليد در

 گذاشتن  اشتراك  به براي را زمينه ،عمل و نظريه تلفيق ضمن  پژوهي درس طرح اجراي با تاس  درصدد  ابتدايي آموزش

ظرفيت مدارس را براي توليد و به كارگيري دانش حرفه اي افزايش  و نموده فراهم مدرسگگه درسگگط  معلمان وتجربه دانش

 نمايند.  ايفا ان هاي يادگيرندهوتبديل مدارس به سازم ويادگيري آموزش تقويت در را خود نقش ازگذشته بيشدهد و 

 

 

 مقدمه
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 براي يكديگر با معلمان آن طي كه است درس كلاس در گروهي پژوهش با  اي حرفه توسعه رويكرد يك پژوهي درس 

 .نمايند مي ومشاركت همكاري آموزان دانش يادگيري بهبود جهت در آن نتايج ومشاهده درس،اجرا طرح تدوين

 

 مدرسه در معلمان وتجربه دانش گذاشتن اشتراك به براي زمينه ايجاد 

 اي حرفه دانش توسعه براي تخصصي منابع مطالعه در معلمان انگيزه ارتقاء 

 مدارس در گروهي يادگيري فرهنگ گسترش با يادگيرنده سازمان گيري شكل شرايط تسهيل  

 ده هاي آموزش ويادگيري كلاسارتقاء ديدگاه معلمان دربهره گيري از روشهاي علمي)نظريه ها(در تحليل وبررسي پدي 

  اصلاح و بهسازي مستمر آموزش با تمركزو توجه به فرآيند يادگيري دانش آموزان 

 

 نظر به  كه چارچوبي جا اين در .در نظر گرفته اند پژوهي درسبراي  مختلفي ومراحل ها گام نظران صاحبو  انديشمندان 

 .شود مي مطرح دارد بيشتري جامعيت رسد مي

 روهتشكيل گ (1

 تعيين مسئله و اهداف (2

 طراحي درس)تدوين طرح درس تحقيقاتي( (3

 تدريس اول و مشاهده (4

 گزارش گيري و ارزيابي تدريس اول (5

 تجديد نظر در طرح درس و اصلاح آن (6

 درس اصلاح شده( طرحتدريس دوم و مشاهده) (7

 ارزشيابي و بازانديشي در فرآيند آموزش (8
 ج  تكميل گزارش درس پژوهي و به اشتراك گذاشتن نتاي (9

 تعريف درس پژوهي

احل درس پژوهيمر  

 اهداف
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درس پژوهي براي ايجاد يك سازمان يادگيرنده در مدرسه و ايجاد ارتباط بين معلمان پايه هاي مختلف ، اجراي در  -1-1

ن ايرون شوراي معلمان مدرسه به عنوان يك گروه  پژوهشي بزرگ عمل مي كند كه گروههاي كوچكتر درس پژوهي در د

در مراحل مختلف چرخه درس پژوهي، شوراي معلمان مدرسه را در گروه هاي درس پژوهي مي توانند  گروه شكل مي گيرد .

كار خود مشاركت دهند و به اين ترتيب ضمن آنكه اعضاي گروه درس پژوهي از نقطه نظرات ساير معلمان مدرسه استفاده مي 

 كنند، يافته هاي پژوهشي گروه هم با معلمان مدرسه به اشتراك گذاشته مي شود.

كه در  تشكيل مي شود پايه هم معلمان از نفر 6 تا 3معمولا از  ها ديدگاه تنوع تامين ايبر پژوهي درس هر گروه -2-1

آموزش وتدريس وفرآيندهاي مربوط به آن داراي مسئله يا مسائل مشترك بوده وبه دنبال شناسايي وانتخاب راه حل مناسب 

 .هستند يا كاهش آن  براي رفع و

ي بودن تعداد معلمان دريك پايه تحصيلي ، ساير معلمان علاقمند در پايه هاي مختلف تحصيلبراي تشكيل گروه در صورت كافي ن تبصره:

 )ترجيحا معلمان پايه هاي نزديك به هم(نيز براي موضوع درس پژوهي پايه مورد نظر مشاركت مي نمايند.

ه صورت تا معلمان با تجربه بگروه درس پژوهي بايد خودگردان باشد و همه ي افراد از معلم با سابقه ي يك ساله گرفته  -3-1

 شركت كنند و نسبت به هم متعهد بوده و دانش وتجربه خود را با يكديگر مبادله كنند.در آن يكسان 

افراد نقش ها ومسئوليت هاي مختلفي را بر عهده مي گيرند كه در ادامه توضي  داده  ، براي هدايت فعاليت هاي گروه -4-1

 مي شود.

 

 

 

 

 

 تشكيل گروه(1
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 ت ها:تعيين نقش ها و مسئولي

 ويژه هاي نقش كنند همكاري و مساعي تشريك ها زمينه تمام در بايد اعضا همه اينكه بر علاوه پژوهي درس گروه در

 شد.با ها مسئوليت و ها نقش راهگشاي تواند مي زير بندي تقسيم كه شود مي گرفته نظر در افراد برخي براي هم اي

  : پایه هم معلمانالف( 

  درس طراحي اهداف، عيينت تشخيص مسئله،از اعم پژوهي درس مراحل تمام در را اصلي نقش يك پايه تحصيلي معلمان

  . دارند برعهده ارزيابي و مشاهده ، تدريس ،

 : پژوهي درس گروه هماهنگي مسئولب( 

ز گروه ا مسئوليت اصلي هماهنگ كننده گروه ، راهنمايي ونظارت برفرآيند درس پژوهي مي باشد كه اين فرد مي تواندعضوي

هماهنگ كننده نبايد به اعضاي گروه درس بدهد بلكه او ناظر  .يا خارج از گروه ويا يك معلم با تجربه يا يك متخصص باشد

  . هستند كه مالك و عامل فرآيند درس پژوهي هستند  و راهنما بر فرآيند است و اين معلمان

  :نظران صاحب ج(

، سرگروه هاي درسي يا اساتيد  تخصصي معلمان ، كارشناسان) متخصص افراد از ،و ضرورت   درس پژوهي بنا  به نياز گروه

 دعوت دانشگاه درحوزه هاي برنامه ريزي درسي ، روانشناسي يادگيري ، روشهاي تدريس و... (جهت راهنمايي اعضاي گروه

آنان اغلب محتواي  رند . دا مهارتروشهاي آموزش ويادگيري  يا خاص درسي موضوع يك زمينه در د  كهآور مي عمل به

افراد متخصص و با تجربه اين است   نقش ديگر اين . كارشناسي شده اي را با خود براي جلسه برنامه ريزي به همراه مي آورند

مكان حضور اين افراد اختياري بوده و بستگي به ا ازند.كه كار تك تك اعضاي گروه درس پژوهي را با يك ديگر مرتبط مي س

 ه درس پژوهي به اين افراد دارد و مبناي كار بر خود گرداني گروه و عدم وابستگي به كمك بيروني مي باشد .دسترسي گرو

 

 

 



[5] 
 

  ( نقش های اجرایيد

 اين نقش ها مي تواند توسط اعضاي گروه و به صورت چرخشي در جلسات مختلف بر عهده گرفته شود . 

د و آنها را كپي و در ابتداي جلسه بعد براي مرور مجدد درميان شركت يادداشتهايي را از جلسه برمي داریادداشت بردار : 

 كنندگان توزيع مي كند . 

تصميمات مهم گروه را روي تابلوبا ماژيك يادداشت مي كند تا همه بتوانند ببينند . ) به خصوص در زمان بارش نگارنده : 

  فكري گروه در باره اهداف و هنگام طراحي درس مفيد است (

 طرح درس و يا هر سند ديگر را در صورت نياز تايپ مي كند . يست : تایپ

در جهت فعاليت گروه با عوامل بيروني ارتباط برقرار مي كند .درخواست و هماهنگي براي جايگزين هاي معلمان رابط / دبير : 

ت و پذيرايي را سازماندهي     مي كند را انجام مي دهد .تاريخ ، زمان و مكان جلسات را به اعضا يادآوري مي كند . اتاق جلسا

 . 

 

مسئله اي در فرآيند آموزش ويادگيري ذهن معلمان را به خود مشغول ساخته وآنها را بر مي انگيزاند تا براي بهسازي  -1-2

گاهي دراين مرحله گروه درس پژوهي با ن  .آموزش با هم ، همياري ومشاركت نمايند وبه توليد راهكارها وايده هاي نو بپردازند

انتقادي موقعيت تدريس و يادگيري را بر اساس ويژگي هاي مطلوب مورد بررسي قرار داده ، نقاط ضعف و دشواريها را در اين 

  . زمينه مشخص مي سازند

دومين مرحله درس پژوهي تعيين هدف يا اهداف براي كاهش يا رفع مسئله اولويت دار گروه  مي باشد اين اهداف  -2-2

 اهداف تبيين و شناسايي با كه گروه با انجام مجموعه فعاليت هاي درس پژوهي به دنبال تحقق آن مي باشدبيانگر وضعيتي است 

 مشخص هم مشاهده و تدريس و ، درس طراحي يعني بعدي مراحل در گروه فعاليت محور جزئي تا كلي از آموزشي

 .شد خواهد

 تعيين مسئله و اهداف.2
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ثل برانگيختن علاقه دانش آموزان به رياضيات يا اهداف درس پژوهي را مي توان به صورت يك هدف بلند مدت ) م  -3-2

تقويت اعتماد به نفس دانش آموزان ( و يك هدف كوتاه مدت ) بهبود فهم دانش آموزان از چگونگي جمع كردن كسر ها با 

 مخرج  هاي نامساوي( بيان كرد.

 

قدام عاليت گروهي است ابا مشخص شدن هدف، معلمان پس از تشكيل جلسه به برنامه ريزي و طراحي درس كه يك ف -1-3

نموده و موضوع درس پژوهي را با شيو ه هاي  مختلف از جمله  مطالعه كتاب ها و منابع گوناگون، مقالات و بحث هاي 

 گروهي مورد بررسي قرار داده، تا طرح درسي مناسب را براي دستيابي به اهداف مورد نظر آماده كنند.

آموزش و يادگيري از الگو هاي مختلفي استفاده مي شود. اگر چه عناصر  براي تدوين طرح درس براساس رويكرد هاي -2-3

مشترك در بيشتر طرح درس ها يكسان است ) هدف كلي، اهداف ويژه، فرايند تدريس، ابزار و روش تدريس، تعيين تكليف 

 .رددزشي پيشنهاد مي گالگوي طراحي آموبه پيوست نمونه اي از  و ارزشيابي(اما تفاوت هايي در سط  جزييات وجود دارد.

در اين الگو  معلمان به طور جمعي تلاش مي كنند تا يك طراحي آموزشي با تعريف فعاليت هاي يادگيري  ، عكس العمل 

هاي دانش آموز به فعاليت هاي يادگيري، فعاليت هاي معلم  و نكات مورد ارزشيابي، انجام دهند و پيش نويس آماده شده 

  بازخورد به شوراي معلمان مدرسه ارائه كنند. طرح درس را براي دريافت

 

 پس ازتكميل طرح درس ، يك نفراز اعضاي گروه ،نسبت به اجراي آن اقدام  مي كند . -1-4

ساير اعضا  ضمن مشاهده فرآيند اجرا، رفتار و عملكرد معلمان و دانش آموزان را در واكنش به فعاليت ها و موقعيتهاي   -2-4

 مي نمايند .)ستوني به طرح درس تحت عنوان يادداشت هاي مشاهده اضافه مي شود(   پيش بيني شده در طرح درس ثبت

 .شودمي  سازي مستندبه منظور ارزيابي ،بازنگري و اشاعه، جريان تدريس ويادگيري به طرق مختلف   -3-4

 تحقيقاتي(طراحي درس)تدوين طرح درس .3

 اجراي تدريس اول و مشاهده.4
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زار مي جام گرفته برگپس از اجرا وبعد از يك فرصت تنفس ، معلمان نشستي را براي بحث در باره  تدريس و مشاهدات ان    

كنند . در اين نشست ابتدا معلمي كه تدريس را انجام داده در باره اينكه درس چطور پيش رفته و مشكلاتي كه تشخيص داده 

مشاهدات و نظرات خود را پيرامون  نقاط قوت ، ضعف  و  ،توضيحاتي را  ارائه مي كند . سپس ساير افراد حاضر در جلسه اجرا

 حي مطرح مي نمايند. پيشنهادات اصلا

1-5-  

 تغييرات اين .كند مي ايجاد درس طرح در تغييراتي، مرحله اول تدريس در شده شناسايي مشكلات اساس بر پژوهشي گروه

 .شود مي انجام اند شده آن متوجه مشاهداتشان جريان در گروه كه آموزان دانشدشواري هاي يادگيري  اساس بر معمولا

  .دهد تشكيل جلسه دوم تدريس براي شدن آماده و سازي طرح درسبه براي بار چندين است ممكن گروه

 

 

 قبلي معلم همان است ممكن را دوم تدريس.شودمي  تدريس آموزان دانش از ديگري  گروهطرح درس اصلاح شده به   

 شده اصلاح درس همشاهد براي مدرسه معلمان همه معمولا.گيرد برعهده را كار اين ديگري معلم اينكه ويا دهد انجام

 دعوت نيز آموزان دانش اولياي و ساير مدارس از معلماني، و مدارس  منطقه مديران است ممكن بعلاوه شوند مي دعوت

 . شوند

 

 تواند مي كار واين كرد خواهند شركت دوم تدريس و ارزيابي گيري گزارش جلسه در همگي مدرسه معلمان شوراي  

  .دهد پوشش ويادگيري شآموز حوزه در را تري كلي مطالب

 

 

 يابي تدريس اولگزارش گيري و ارز.5

 تجديد نظر در طرح درس و اصلاح آن. 6

 تدريس دوم و مشاهده )درس اصلاح  شده(. 7

 د آموزشارزشيابي و باز انديشي فراين. 8
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مرحله آخر فرايند درس پژوهي است كه طي آن گزارشي از عملكرد درس پژوهي بر روي درس مورد نظر آماده و با اين كار   

ضمن مستندسازي فعاليت هاي گروه و نتايج كار آنها ، دانش حرفه اي توليد شده توسط گروه درس پژوهي بازتاب داده شده و 

ادل مي گردد. اين تبادل دانش شامل ارائه گزارش توسط تيم به ديگران و دريافت و مطالعه گزارش هاي بازتابي با ديگران تب

تيم درباره كل چرخه درس پژوهي بازتاب مي دهد و گزارشي آماده مي كند تا آنچه ديگران توسط تيم درس پژوهي مي شود .

 را كه آموخته است با ديگران به اشتراك بگذارد .

 

 

ونيز آمادگي مدارس به صورت داوطلبانه و با حضور  متناسب با ميزان تعهد استان ها در تفاهم نامه 95-96درس پژوهي در سال 

 معلمان مشتاق و متعهد اجرا مي گردد  .

 

  

 اعتبارات مورد نياز از محل اعتبارات تخصيصي معاونت آموزش ابتدايي و اعتبارات استاني قابل تأمين مي باشد.

. 

 تقدير از اعضاي گرو ه هاي درس پژوهي مدارس در منطقه براساس سهميه اعلام شده 

 تقدير از اعضاي گروه هاي درس پژوهي معرفي شده از مناطق به استان براساس سهميه اعلام شده توسط استان 

 ده توسط ستادتقدير از اعضاي گرو ه هاي درس پژوهي معرفي شده از استان ها به ستاد براساس سهميه اعلام ش 

تكميل گزارش درس پژوهي و به اشتراك گذاشتن .9

 گستره اجراي درس پژوهي

 اعتبارات مورد نياز 

 تقدير از عوامل اجرايي 
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براي اينكه چارچوب حاصل از اجراي درس پژوهي در سط  كشور براي معلمان قابل استفاده باشد نيازمند ساختار و تشكيلات 

در  02/08/90مورخ  174471براساس بخشنامه شماره منسجمي براي برنامه ريزي و پيگيري امور آن مي باشد كه اين ساختار 

 ي معين شده است. لذا سازماندهي عوامل اجرايي به شرح زير مي باشد:شيوه نامه گروه هاي آموزش

 

 شوراي معلمان آموزشگاه

 "بررسي و تبادل نظر پيرامون چگونگي افزايش اثر بخشي روش هاي تدريس "آئين نامه اجرايي مدارس 15از ماده  4براساس بند 

 درس پژوهي زير نظر شوراي معلمان مدرسه صورت مي گيرد. بر عهده شوراي معلمان مي باشد. لذا اجراي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ساختار اجرايي 

 اعضاي شوراها و شرح وظايف آن ها

 

حضور نماينده شورا در جلسات توجيهي منطقه 

 طرح درس پژوهيبرگزاري شوراي معلمان و تبيين 

تشكيل گروه هاي درس پژوهي 

برنامه ريزي براي هماهنگي زمان و مكان جلسات درس پژوهي 

.پيش بيني لازم براي كنترل كلاس هايي كه معلمان گروه، كلاس هاي خود را براي مشاهده درس ترك كرده اند 

هماهنگي براي دعوت از صاحب نظران و ساير مدعوين 

 پژوهي از گروه هاي مزبور و ارسال به منطقهدريافت گزارش هاي درس 

تقدير از اعضاي گروه هاي درس پژوهي 

 شرح وظايف
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 شوراي هماهنگي گروه هاي آموزشي منطقه

شوراي هماهنگي  گروههاي آموزشي منطقه با تشكيل جلسات منظم و پيگيري امور محوله جهت اجراي مطلوب درس پژوهي 

 اقدام مي نمايد.

 

 

 

 

 

 

 

 آموزشي استان  شوراي برنامه ريزي گرو ههاي

شوراي برنامه ريزي گروه هاي آموزشي استان با تشكيل جلسات منظم و پيگيري امور محوله جهت اجراي مطلوب درس پژوهي 

 اقدام مي نمايد.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تهيه و ارسال دستور العمل منطقه اي به آموزشگاه ها 

انتخاب مدارس مجري براساس امكانات، توانايي ها و تمايلات معلمان و مديران 

 تشكيل جلسات توجيهي براي مديران مدارس مجري 

مسئولين هماهنگي براي تشكيل و هدايت تيم درس پژوهي در مدرسه آموزش 

 تشكيل كارگاه هاي آموزشي براي معلمان مدارسي مجري 

نظارت بر حسن اجراي وظايف شوراي معلمان در خصوص درس پژوهي 

سمينار )  قهلمان منطدريافت گزارش هاي پاياني تيم هاي درس پژوهي و امكان سازي براي به اشتراك گذاشتن تجارب در بين مع

 هاي درس پژوهي و ...(

 ايجاد كتاب الكترونيكي از پروژه هاي درس پژوهي برگزيده و امكان دسترسي تمام معلمان ايران به اين منبع از طريق وب سايت

 منطقه

مايش( در ه داوري از آثار درس پژوهي) رعايت چارچوب و كيفيت آثار براساس نظر متخصصين و نظر سنجي از معلمان حاضر

 و ارسال گزارش هاي برگزيده درس پژوهي به استان با توجه به سهميه اعلام شده

 تقدير شايسته از عوامل اجراي درس پژوهي در مدارس مجري 

 شرح وظايف
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 شوراي هماهنگي گروه هاي آموزشي استان

وله جهت اجراي مطلوب درس پژوهي شوراي هماهنگي  گروههاي آموزشي استان با تشكيل جلسات منظم و پيگيري امور مح

 اقدام مي نمايد.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تهيه دستور العمل اجرايي و ارسال آن به مناطق تابعه 

تخصيص و اعطاي اعتبارات لازم به مناطق 

ظايف شوراي هماهنگي گرو ههاي آموزشي منطقه اي در خصوص درس پژوهينظارت بر حسن اجراي و 

پيش بيني كارگاه ههاي آموزشي لازم براي معلمان و تامين مدرسان متخصص 

تدوين يك بانك جامع و يك پايگاه اطلاعاتي براي به اشتراك گذاري تجربيات موفق مناطق 

مناطق برگزاري همايش هاي استاني براي ارائه تجربيات موفق 

 داوري از درس پژوهي)رعايت چارچوب و كيفيت طرح براساس نظر متخصصين و فرم داوري ( و ارسال گزارش هاي

 برگزيده درس پژوهي به دبيرخانه با توجه به سهميه اعلام شده

تقدير از عوامل اجرايي درس پژوهي مناطق 

 شرح وظايف
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 شوراي برنامه ريزي گرو ههاي آموزشي دفتر دبستاني

شوراي برنامه ريزي گرو ههاي  آموزشي دفتر دبستاني باتشكيل جلسات منظم و پيگيري امور محوله جهت اجراي مطلوب درس 

 پژوهي اقدام مي نمايد.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

معلم و ارسال آن به استان ها تهيه دستور العمل اجرايي طرح درس پژوهي و راهنماي 

تعيين دبيرخانه طرح و نظارت بر فعاليت هاي آن 

تعيين شرح وظايف و اختيارات دبيرخانه كشوري طرح 

)برنامه ريزي براي آموزش نيروي انساني)كارشناسان، مديران و معلمان 

تصميم گيري جهت تأمين اعتبار لازم 

رو ه هاي آموزشي استاني در خصوص درس پژوهينظارت بر حسن اجراي وظايف شوراي هماهنگي گ 

ايجاد زمينه برگزاري همايش كشوري از درس پژوهي هاي منتخب استان ها 

برنامه ريزي براي تشويق معلمان و مديران در اجراي طرح هاي موفق 

 ثبت و نگهداري نمونه هاي موفق درس پژوهي در سايت يا كتابچه الكترونيكي

 شرح وظايف
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 ماه عناوين رديف
هفته 

 اول

هفته 

 دوم

هفته 

 سوم

هفته 

 چهارم

 

1 

 آبان ارسال شيوه نامه اجرايي به استان ها
   * 

   *  آذر تشكيل شوراي استاني و ارسال دستور العمل به مناطق 2

   *  آذر تشكيل شواري منطقه اي و ارسال دستورالعمل به مدارس 3

مديران وكارشناسانبرگزاري جلسه توجيهي  4   *   آذر 

  *   آذر تشكيل شوراي معلمان آموزشگاه 5

 *    آذر آموزش هماهنگ كنندگان گروه هاي درس پژوهي 6

7 

 

فعاليت درس پژوهي در مدارس و بازديد از فرايند اجراي 

 طرح توسط شوراي منطقه اي و استاني

 * * * * دي

 * * * * بهمن

 * * * * اسفند

ع بندي و معرفي گزارش هاي درس پژوهي به منطقهجم 8  *    فروردين 

9 
برگزا ري نشست علمي درس پژوهي به منظور تبادل نظر و 

 اشتراك تجارب زيست شده با حضور معلمان مدارس مجري

   ارديبهشت
* * 

10 
معرفي طرح هاي منتخب به استان و تقدير از معلمان و 

 ساير مجريان درس پژوهي

 ارديبهشت
 

 *  

11 
برگزاري سمينار درس پژوهي استاني و تقدير از اعضاي 

گروه هاي درس پژوهي و معرفي پروژه هاي منتخب بر 

 اساس سهميه به دبير خانه كشوري برنامه

 خرداد
*  

  

12 
علمي ترويجي با رويكرد فرهنگ  كشوري برگزاري همايش

سازي و نهادينه كردن درس پژوهي و برگزاري نمايشگاهي 

ز آثار درس پژوهي موفقا  

 

 شهريور

  

* 

  

95-96ادي براي اجراي طرح درس پژوهي سال تحصيليجدول زمان بندي پيشنه  
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موضوع درس:الف(   

 ب( اهداف درس:

  تدریس: یندآ( فرج

 گروه درس پژوهي بر اساس فرآیندهای ذكر شده در این جدول نسبت به طراحي واجرای درس مورد نظر اقدام  مي نماید.

 ارزشيابي اهداف و روش هاي

 )تکویني(

 پاسخ معلم به واكنش هاي دانش

آموزان / مواردي كه باید به خاطر 

 داشته باشيد

فعاليتهاي /مراحل درس

یادگيري و پرسشهاي كليدي و 

 تخصيص زمان 

فعاليتهاي دانش آموز/واكنش 

ها یا پاسخ هاي پيش بيني شده 

 از دانش آموزان

اين ستون اهدافي را كه در هر 

بخش از درس و هر فعاليت يا 

 مسئله بر آن تمركز داريد توصيف

 مي كند .

همچنين در اين بخش بايد توصيفي 

ملموس و واقعي ارائه كنيد مبني بر 

اينكه چگونه تعيين مي كنيد به هر 

كدام از اين اهداف دست يافته 

 ايد.

اين ستون مربوط به ياد آوري 

چيزهايي است كه شما در جريان 

درس بايد انجام دهيد يا انجام ندهيد 

 . 

راي همچنين ساير تذكرات لازم ب

 خودتان را در اين ستون قرار دهيد .     

همچنين ، از آنجايي كه پاسخ ها و 

واكنشهاي دانش آموزان را پيش 

بيني نموده ايد ) ستون قبلي ( اين 

ستون فرصتي را فراهم مي آورد تا 

شما بتوانيد كار را از آغاز تا پايان 

بسنجيد و ببينيد كه چطور مي توانيد 

ها و واكنشهاي  با استفاده  از پاسخ

دانش آموزان و تركيب آنها يك تجربه 

 واقعي يادگيري در كلاستان بسازيد.

اين ستون آنچه را كه دانش 

آموزان در جريان درس انجام 

خواهند داد و واكنشها يا 

پاسخهاي  احتمالي آنان را به 

كه شما  مسائلي و پرسش ها

ارائه مي كنيد توصيف مي 

 كند.

ول بر اساس اين ستون به طور معم

ترتيب بخش هاي مختلف درس 

چيدمان مي شود ) مثلا آماده سازي 

سازي و شروع ، درگيري و ادامه 

،جمع بندي ، بسط يا كاربردها 

 وغيره (

اين ستون بايد شرح پرسشها و يا 

فعاليتهاي كليدي در نظر گرفته 

شده براي پيشبرد درس از هر 

مرحله به مرحله ديگر راهم در بر 

 شد.داشته با

   

 

براي اعضاي  سوالات راهنما

 گروه درس پژوهي:

 چارچوب پيشنهادي طراحي آموزشي درس پژوهي

چه انتظاراتي از دانش  

 آموزانم دارم ؟

آنها چگونه پاسخ خواهند  

 داد ؟

اين درس چطور بايد به 

   ؟و تمام شود پيش برود

چقدر وقت بايد صرف  )

 آن كنم ؟(

آيا چيز خاصي هست كه لازم  

نجام آن را به خاطر  باشد ا

چيزي هست  ؟ داشته باشم 

كه بايد به دانش آموزانم ياد  

 آوري كنم ؟   

چه چيزهايي   لدنبابايد به 

بفهمم كه به اهدافم   باشم تا

 .ام نمودهدست پيدا  
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 ادامه سوالات...   

 

 

 

 

 

 

 

 چگونه در دانش آموزانم ايجاد انگيزه خواهم كرد ؟

ي شد كه  چگونه معلوم م

دانش آموزانم برانگيخته  

 ؟شده اند 

در اين درس از تخته  

سياه چگونه استفاده  

 خواهم كرد ؟

فعاليت يا مسئله را چگونه  

 ارائه خواهم كرد ؟

آيا بايد از كار گروهي  

 استفاده كنم ؟

گروهها را با چه تعدادي  

سازماندهي كنم؟ چه  

دستورات يا قوانيني بايد  

 به گروهها داده شود ؟

سوال فرايندي را   4يا  3 

بردن درس   كه براي پيش

از آنها استفاده مي كنم  

 چيست ؟

چه واژه هاي جديدي  

معرفي خواهند شد؟  

 چگونه آنها را معرفي كنم؟  

پيش بيني مي كنم  

دانش آموزانم چه  

مطالبي را در  

بت  ث يادداشتهايشان

  كنند؟ 

آيا تخته نويسي من  

خلاصه خوبي از اين درس  

  فراهم مي كند ؟ 

دانش آموزان مشغول  

 اليتي مي شوند؟چه فع

در جريان فعاليت يا  

كار گروهي من چه كار  

خاصي انجام خواهم  

 داد ؟

  شواهديبه دنبال چه 

 خواهم گشت ؟

پيش بيني مي كنم   

دانش آموزانم چطور  

 پاسخ خواهند داد ؟

  چگونه جمع بندي و

 خلاصه مي كنم ؟

قبل از اينكه من  

ادامه دهم آنها چه  

چيزهايي را بايد  

 بدانند ؟
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 ادامه سوالات...

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

و يا عوامل   موادچه 

يك   بصري نياز دارم ؟

 فهرست بنويسيد .

موقع استفاده چگونه  

مواد را در اختيار  

دانش آموزانم قرار  

 خواهم داد ؟  

دانش آموزانم ممكن  

است از چه راههايي  

از اين مواد استفاده  

 كنند؟  

چه چيزهايي را از  

قبل در باره نتيجه  

استفاده از اين مواد  

م و تفكر  بر درک و فه

دانش آموزان مي  

 دانم ؟  

چگونه مي توانم  

درس را در جهت  

يا به حداقل   كاستن

به پيش   آنهارساندن 

 ؟   ببرم

دانش آموزان ممكن  

است چه كج فهمي  

 هايي پيدا كنند؟

چگونه بايد به هر  

كدام از اين تصورات  

 غلط پاسخ دهم ؟  

چگونه كسب اطلاع  

كنم كه ديگر كج  

  فهمي   نداريم ؟

چگونه درس را به پايان  

 خواهم رساند ؟   

بايد مواظب باشم كه در  

دام چه مشكلاتي در 

بايد   فتم؟تدريس ني

نگران چه چيزهايي  

 ؟باشم

مطمئن باشم كه اين را  

  "....."نخواهم گفت :

يا اين كار را انجام 

 ".... "نخواهم داد : 

درپايان اين درس  

دانش آموزان چه  

وخته  چيزهايي را بايد آم

باشند ؟ من چطور بدانم  

كه آنها اين مطالب را  

 آموخته اند ؟
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:نشاني لينك دبيرخانه كشوري درس پژوهي ابتدايي شهر تهران   

https://telegram.me/dabirlessonstudy

 

 معاونت آموزش ابتدایي 

 اداره تکنولوژي وگروههاي آموزشي ابتدایي شهر تهران 

 

https://telegram.me/dabirlessonstudy
https://telegram.me/dabirlessonstudy

